DONE

Pressmeddelande Stockholm den 5 maj 2011
Kommuniké fran ordinarie bolagsstamma

Done Management and systems AB (publ) har den 5 maj 2011 hallit arsstimma. | samtliga féreslagna
arenden beslutade stdmman i enlighet med framlagda férslag. | det féljande redogérs fér de viktigaste
beslutens huvudsakliga innehall.

Beslut avseende utdelning

Arsstdmman beslutade bifalla styrelsens férslag att utdelning fér 2010 ska ske med 1,10 kr per aktie, vilket
innebér att sammanlagd utdelning fér 2010 uppgar till 10 183 628 kr. Avstamningsdag for utdelning ar den
10 maj 2011, utbetalning sker genom Euroclear Sweden ABs férsorg den 13 ma,j.

Beslut kring faststallande av resultat- och balansrakning
Arsstdmman beslutade att faststdlla av styrelsen framlagd resultat- och balansrékning. Styrelsens
ledaméter och bolagets verkstéllande direktdr beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2010.

Beslut avseende val av styrelse och arvoden

Arsstimman beslutade att vélja féljande styrelseledaméter: Peter Forhaug (omval), Lars Johansson
(omval), Samir Taha (omval), Rikard Svensson (omval), och Joachim Berner (omval) samt att
styrelsearvode utgar med 90.000 kr foér de av bolagsstimman valda ledamd&terna och 180.000 kr till
ordférande. Revisorarvode utgar enligt godkand rakning.

Beslut avseende Bemyndigande

Arsstdmman beslutade i enlighet med det av styrelsen framlagda férslaget att bemyndiga styrelsen att intill
tiden for nasta arsstimma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av hégst 925,000 aktier
och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emissioner skall kunna ske i syfte att genomféra eller
finansiera férvarv av hela eller delar av andra féretag eller verksamheter, genom emission med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt eller genom apport- eller kvittningsemission eller eljest med
villkor. Emissioner skall aven kunna ske i syfte att anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov
fran tid till annan och darmed bidra till 6kat aktiedgarvarde.

Beslut avseende incitamentsprogram innefattande emission av teckningsoptioner

Arsstimman beslutade i enlighet med det av styrelsen framlagda forslaget om ett langsiktigt
incitamentsprogram (2011/2013) fér koncernens anstéllda och styrelseledaméter, innefattande emission av
hégst 420,000 teckningsoptioner. Anstéllda och styrelseledaméterna ska betala marknadspris faststallt
enligt vedertagen optionsvarderingsmodell (Black & Scholes) per den 19 maj 2011 baserat pa en
teckningskurs vid utnyttjande av teckningsoptionerna om 120 procent av den genomsnittliga volymviktade
kursen under perioden 6 maj-19 maj 2011. Ombud fér Sveriges Aktiesparares Riksférbund representerande
0,002 % av rosterna pa arsstamman roéstade emot férslaget, med motivering att styrelseledaméter ej skall
ingd i optionsprogram samt att utspadningseffekten blir fér stor.

Forandring av bolagsordningen

Arsstdmman beslutade i enlighet med styrelsens férslag att reglerna om tid fér kallelse i den aktuella
bestdmmelsen tas bort innebdrande att kallelse skall ske i enlighet med de Kkallelsefrister som
aktiebolagslagen foreskriver. Samt att sattet for kallelse &ndras sd att kallelse till bolagsstdmma skall ske
genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och att kallelsen halls tillganglig pa bolagets webbplats
samt att bolaget annonserar att kallelse har skett i Svenska Dagbladet.

F6ér mer information kontakta:
Peter Forhaug, styrelseordférande
Telefon 0708 88 88 61
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