KALLELSE TILL ARSSTAMMA 2011
I DONE MANAGEMENT & SYSTEMS AB (PUBL)

Aktiedigarna i Done Management and Systems AB (publ), kallas hirmed till arsstimma torsdagen den 5 maj 2011 kl. 15.00
i dotterbolaget Ottoboni Group AB:s lokaler pa Ringvigen 100 C, Stockholm.

DELTAGANDE

Aktiedgare som Onskar deltaga i drsstimman skall dels vara inford i
den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 29 april
2011, dels anmiila sig till bolaget senast fredagen den 29 april 2011
kl. 16.00 under adress Done Management and Systems AB (publ),
Alstromergatan 20 A, 112 47 Stockholm, telefon: 08-729 94 00,
telefax: 08-650 09 12 eller per e-post: stamma2011@done.se.

Vid anmilan skall uppges namn och person- eller organisationsnum-
mer samt gérna adress och telefonnummer. I det fall aktiedgaren
avser att lata sig foretrddas genom ombud bor fullmakt och Gvriga
behorighetshandlingar bildggas anmélan. Om aktieédgaren avser att
medfora ett eller tvé bitriden till arsstimman skall sadant deltagande
anmélas hos bolaget enligt ovan. Fullmaktsformulér for aktiedgare
som Onskar delta i stimman genom ombud halls tillgangligt pa
bolagets hemsida.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt
inregistrera aktierna hos Euroclear Sweden AB i eget namn for att
dga ratt att delta i stimman. Sadan registrering, som normalt tar ndgra
dagar, skall vara verkstilld (registrerad hos Euroclear Sweden AB)
fredagen den 29 april 2011 och bor dérfor begiras hos forvaltaren

i god tid fore detta datum.

FORSLAG TILL DAGORDNING
Pa arsstiamman kommer f6ljande drenden att upptas till behandling.
. Oppnande av stimman
Val av ordférande vid stimman
Utseende av protokollforare
Upprittande och godkidnnande av rostlingd
Val av en eller tva justeringsmén
Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad
Godkénnande av dagordning
Foredragning av verkstillande direktoren
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen
. Beslut om:
a) faststéllande av resultatrdkningen och balansridkningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrédkningen
b) disposition av bolagets vinst enligt den faststillda balans-
rikningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande
direktoren
11. Faststillande av antal styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
12. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden
13. Val av styrelseledaméter och i forekommande fall, styrelse-
suppleanter, revisorer samt eventuella revisorssuppleanter
14. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen
att fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och
konvertibler
15. Styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram innefattande
emission av teckningsoptioner samt godkidnnande av dverlatelse
av teckningsoptioner till anstdllda m.m.
16. Styrelsens forslag till beslut om @ndring av bolagsordningen
17. Stimmans avslutande

R B O S o e

=1

BESLUTSFORSLAG

Utdelning och avstimningsdag (punkt 10)

Styrelsen foreslar att utdelning for verksamhetsaret 2010 skall
lamnas uppgaende till 1,10 kr/aktie. Avstdmningsdag for utdelning
foreslas till 10 maj 2011 med utbetalningsdatum 13 maj 2011.

Forslag till arvoden till styrelsen och revisorer samt val av styrelse
(punkterna 11-13)

Valberedningen foreslér att styrelsen bestéar av fem ledaméter utan
suppleanter och att det sker omval av styrelseledaméterna Peter
Forhaug, Lars Johansson, Samir Taha, Rikard Svensson samt
Joachim Berner.

Valberedningen foreslér att styrelsearvode utgar med sammanlagt
540 000 kr for tiden intill slutet av nista arsstimma, varav arvode
foreslas utgd med 180 000 kr till styrelsens ordférande och med

90 000 kronor till envar av de dvriga av drsstimman valda leda-
moterna som ej dr anstillda i bolaget. Arvode till revisorn foreslas
utgd enligt godkénd rakning.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta
beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler
(punkt 14)

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att inom
ramen for géllande bolagsordning, intill tiden for nésta arsstimma,
vid ett eller flera tillfillen, fatta beslut om nyemission av aktier
och/eller teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emissioner skall
kunna ske i syfte att genomfora eller finansiera forvirv av hela eller
delar av andra foretag eller verksamheter, genom emission med

eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt eller genom
apport- eller kvitt-ningsemission eller eljest med villkor. Emissioner
skall dven kunna ske i syfte att anpassa bolagets kapitalstruktur till
bo-lagets kapitalbehov fran tid till annan och ddrmed bidra till kat
aktiedgarviarde. Emission skall ske pa marknadsméssiga villkor med
avdrag for den eventuella rabatt som kan krévas for att uppna intresse
for teckning. Antalet aktier som kan komma att emitteras skall sam-
manlagt uppga till hogst 925 000. Styrelsen eller den styrelsen dartill
forordnar foreslas dga rétt att vidta de smérre dndringar i beslutet
ovan som kan foranledas av registrering ddrav hos Bolagsverket eller
Euroclear Sweden AB. For beslut enligt denna punkt 14 krévs bitride
av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savil de avgivna rosterna
som de vid stimman foretridda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram, innefattande
emission av teckningsoptioner samt godkdnnande av overlatelse av
teckningsoptioner till anstdllda m.m. (punkt 15)

Styrelsen foreslér att drsstimman beslutar i enlighet med styrelsens
forslag om ett langsiktigt incitamentsprogram (2011/2013) for
koncernens anstéllda och styrelseledaméter, innefattande emission av
teckningsoptioner i enlighet med nedanstéende. Styrelsen foreslér att
arsstimman (i) beslutar att emittera hogst 420 000 teckningsoptioner,
berittigande till teckning av hogst 420 000 aktier, riktat till Bolagets
heldgda dotterbolag Grafit Media & Kommunikation i Sverige AB,
org.nr. 556394-1078 ("Dotterbolaget™), och (ii) godkénner att de
salunda emitterade teckningsoptionerna stélls ut och dverlts till
befintliga och framtida anstéllda och styrelseledaméter i koncernen.

Emissionen ska omfatta hogst 420 000 teckningsoptioner. Varje
teckningsoption ger ritt till teckning av en ny aktie i Bolaget, vilket
mojliggdr teckning av hogst 420 000 aktier, envar med ett kvotvirde
om 0,10 kronor. Teckningsoptionerna ges ut utan betalning. Teckning
av teckningsoptionerna ska ske genom teckning pa teckningslista

torsdagen den 5 maj 2011. Styrelsen ska #ga ritt att forldnga teck-
ningstiden.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt far teckningsoptio-
nerna endast tecknas av Dotterbolaget. Efter teckning ska Dotterbo-
laget erbjuda teckningsoptioner till anstéllda och styrelseledaméter i
koncernen. Ritt att forvirva teckningsoptioner skall tillkomma dem
som vid tidpunkten for dverlatelsen ar tillsvidareanstéllda i Done-
koncernen och definierade som ledande befattningshavare alternativt
nyckelpersoner, och som vid ndmnda tidpunkt ej sagt upp sig eller
blivit uppsagda fran sin anstéllning samt under innevarande ar tilltra-
dande styrelseledaméter.

Eventuella teckningsoptioner som inte forvirvas av de som erbjuds
teckningsoptioner skall behéllas av Dotterbolaget, for att till
ovanstdende antal kunna erbjudas framtida anstillda och styrelse-
ledaméter i Done-koncernen pa marknadsméssiga villkor och

i enlighet med ovan angivna principer.

De som enligt ovan har ritt att forvirva teckningsoptioner ska
anmila sig for forvérv samt ange antal teckningsoptioner som onskas
forvirvas under perioden 19 maj 2011 — 25 maj 2011 pa separat
anmilningssedel. Betalning for teckningsoptionerna ska ske kontant
senast den 25 maj 2011.

Vid overlatelse av teckningsoptionerna till de anstillda och styrelse-
ledamoterna ska dessa betala marknadspris faststillt enligt vederta-
gen optionsvirderingsmodell (Black & Scholes) per den 19 maj 2011
baserat pa en teckningskurs vid ut-nyttjande av teckningsoptionerna
om 120 procent av den genomsnittliga volymviktade kursen under
perioden 6 maj 2011- 19 maj 2011, dock ej under aktiens kvotvarde.
Dag utan betalkurs skall inte ingd i berdkningen.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesritt ar att Dotter-
bolaget efter teckning ska dverlata teckningsoptionerna till anstillda
i Done-koncernen och till nytilltrddda, oberoende, stimmovalda
styrelseledamoter i Done-koncernen, som inte r anstillda. Styrelsen
for Bolaget har bedomt det vara till fordel for Bolaget och dess
aktiedgare att anstillda i Done-koncernen gors delaktiga i Bolagets
utveckling genom att de erbjuds att férvérva teckningsoptioner i ett
incitamentsprogram. Ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos
de anstillda forvintas stimulera till ett 6kat intresse for verksam-
heten och resultatutvecklingen, bidra till méjligheten att behélla
kvalificerad arbetskraft, hdja motivationen och samhérighetskéanslan
samt dven skapa en virdegemenskap mellan aktiedgare och medar-
betare. Vidare har det bedomts vara till férdel for Bolaget och dess
aktiedgare att styrelseledamdéterna far delta i ett incitamentsprogram.

Av optionsvillkoren foljer bland annat; att varje teckningsoption

ger ritt att teckna en ny aktie i Bolaget mot kontant betalning, att
teckningskursen per aktie ska motsvara 120 procent av genomsnittet
av det for varje borsdag under perioden fran och med den 6 maj
2011- 19 maj 2011 framriknade medeltalet av den under dagen noter-
ade hogsta och lagsta betalkursen for aktier i Bolaget pa First North
Premier, dock ej under aktiens kvotvirde, att teckningskursen och
det antal aktier som varje teckningsoption ger rtt att teckna kan bli
foremal for justering enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillko-
ren, att optionsritten far utnyttjas under en tidsperiod om tva veckor
fran och med dagen omedelbart efter dagen for bolagets offentlig-
gorande av respektive delarsrapport samt bokslutskommuniké under
perioden fran och med dagen for registrering av teckningsoptionerna
hos Bolagsverket till och med den 31 maj 2013 i enlighet med vad
som anges i punkt 4 i optionsvillkoren, att tidpunkten for utnyttjande
av optionsritten kan komma att tidigareldggas eller senareldggas en-
ligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren och att de aktier som
tillkommer genom utnyttjande av optionsritt ger rtt till vinstutdel-
ning enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.

Vid full teckning och fullt utnyttjande av de foreslagna tecknings-
optioner kan Bolagets aktiekapital komma att 6ka med 42 000 kronor
genom utgivande av hogst 420 000 aktier, var och en med ett kvot-
vérde om 0,10 kronor, dock med forbehall for den hdjning som kan
foranledas av omrékning enligt teckningsoptionsvillkoren till f6ljd av
emissioner m.m. Det innebér att vid fullt utnyttjande av foreslagna
teckningsoptioner kommer utspadningseffekten av de nya aktierna att
motsvara cirka 4,5 procent av savil aktierna som rostetalet i Bolaget.

Verkstillande direktoren, eller den styrelsen férordnar, bemyndigas
att vidta de smirre justeringar som kan visas erforderliga i samband
med registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Emissionen omfattas av bestimmelserna i 16 kapitlet aktiebolags-
lagen. For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs darmed att
beslutet bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av savil de
avgivna rosterna som de aktier som ér foretradda vid stimman.

Styrelsens forslag till beslut om dndring av bolagsordningen

(punkt 16)

Styrelsen foreslar, mot bakgrund av dndringar i aktiebolagslagen, att
bolagsstimman beslutar om @ndringar och tilldgg i bolagsordningens
§ 8.

Styrelsen foreslér att reglerna om tid for kallelse i den aktuella
bestdmmelsen tas bort innebdrande att kallelse skall ske i enlighet
med de kallelsefrister som aktiebolagslagen foreskriver och att séttet
for kallelse dndras sa att kallelse till bolagsstimma skall ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och att kallelsen halls till-
génglig pa bolagets webbplats samt att bolaget annonserar att kallelse
har skett i Svenska Dagbladet.

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse har skett
skall annonseras i Svenska Dagbladet. Om utgivningen av Svenska

Dagbladet skulle upphdra att vara rikstickande, skall istdllet sadan
annonsering ske i Dagens Nyheter.

OVRIGT

Arsredovisning och revisionsberittelse samt styrelsens fullstindiga
forslag till beslut enligt ovan finns tillgéingliga hos bolaget pa adress
Alstromergatan 20 A, 112 47 Stockholm fran och med den 15 april
2011 och dversidnds pa begiran till aktiedgare som uppger sin post-
adress. Arsredovisningen finns dven frdn och med den 15 april 2011
tillgéinglig pa bolagets webbsida www.done.se.

Stockholm i april 2011
Styrelsen

Done Management and Systems AB (publ) dr listat pa First North vilket dr
en alternativ marknadsplats som drivs av OMX Nordic Exchange Stockholm
AB. Bolag vars aktier handlas pd First North dr inte skyldiga att folja samma
regler som bérsnoterade bolag, utan ett mindre omf de regelverk

till foretrddesvis mindre bolag och tillvixtbolag. Bolagets certified adviser dr
Bankaktiebolaget Remium.




